
Au t ra vail avec le m anagem ent 
par l es résult at s!

POUR QUI

Un sém inaire prat ique s’adresse aux 
équipes ou à aux managem ent t eam d e 10 
personnes au m axim um .

DURÉE:

Une dem i journée.

CASUISTIQUE

Au cours de ce sém inaire prat ique 
les problém at iques spéci� ques des 
par t icipant s seront t raité es.

Voul ez-vous at t eindr e des résu l t at s v isibles avec vot re équip e?  

Voudr iez -vous pouvoir d iscu t er d es object i f s st rat égiques avec vos colla borat eurs? 

O rez à v ot re équip e la chance de s’enga ger à o bt en ir d es résu l t at s vér i � ables et 

accept és par cha cun.

Expér im ente z le passage d’un m anagem ent sol ut ions à un m anagem ent résult at s au 

cours d’un sém inaire prat ique. Un m om ent uniq ue pour per m et t re à vo t re équipe de 

réévaluer ses object ifs et d ’ harm oniser sa m ét hode de t ravail.

Un sém inaire prat ique dur e 4 heures et sera encadré par un m odérat eur spécialist e 

du m anagem ent résult at s. Nou s t ravaillons avec des groupes de 4 à 10 par t icipant s au 

m axim um. Avant le sém inaire, vous recevrez un quest ionnaire onlin e qui perm et t ra au 

fo rm at eur de prép arer la réunion en fo nct ion des problém at iques par t icu lières de chaque 

par t icipant . 

QU’APPORTE CE SÉM INAIRE  PRATIQUE?
Grâce à ce sém inaire prat ique:

• Vot re équipe se sera engagée à réaliser des résult at s qualit at ivem ent v ér i� ables. 

• Tous les mem bres de vot re équipe sout iendront l es object ifs du groupe.

• Vot re équipe aura appr is à organiser son t em ps et son t ravail  les résult at s de façon à 

réaliser ses object ifs.

PRATIQUE: CONTACT
TÉLÉPHON E

Belgique:  +32 2 899 04 22
Neder land: +31 10 340 0 358

ONLINE

Websit e:  www .out put academ y.com
Em ail: info@out put academ y.com

LE MANA GEMEN T PAR LES RÉSULTATS
Le managem ent p ar les résult at s est u n m ode de managem ent e t d e collaborat ion qui 

accorde une place cent rale aux connaissances et au x com pét ences des prof essionnels.

Le manager veille à créer les condit ions qui perm et t ent à son équipe et au x spécialist es 

d’im aginer e t d e proposer des solut ions créat ives. De telle sor t e que les résult at s 

indivi duels mais égalem ent ceux de l’équipe et d e la sociét é sont d épassés.

Les avant ages du m anage-
ment p ar les résult at s:

POUR LES MANA GERS

Vous gagnez  du t em ps et 
vo us le maît r isez m ieux , 
vo t re vision dépasse les 

chi res et vo us am élio rez 
vo s résult at s.

POUR L’ENTREPRISE

La réalisat ion de son 
pot entie l et l ’at t einte d e 
nou velles per form ances.

POUR LES 
COLLABORATEURS

Un t ravail d ’équipe plus 
agréable et p lus e cace 
ét abli sur la con� ance et 
l ’engagem ent per sonnel.

SÉMINAIRES PRATIQUES

Filip Gr isar
C  O  A

At t eindre de nou veaux som m et s avec vot re 

équipe. Créer un consensus et c oll aborer avec 

plaisir  et e n se concentr ant su r la réalisat ion de 



'Comment pouvez-vous laisser les gens d'eux-
mêmes travailler à la suite?'


